CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ILVA MICA

ANEXA nr. 4
la Hotdardrea nr. 8 din 27.01.2023.

STATUTUL ACTUALIZAT
AL

~Asociatiei de dezvoltare intercomunitara pentru gestionarea integrata a

deseurilor municipale in judetul Bistrita-Nasaud”

Prezentul statut este actualizat in urma modificarilor prin Actul aditional nr. 2 adoptat prin

Hotdrarea Adunarii Generale nr. 2 din 16.12.2008, Actul aditional nr. 3 adoptat prin Hotdrarea
Adundrii Generale nr.19 din 26.07.2012, Actul aditional nr. 4 adoptat prin Hotdrarea Adundrii
Generale nr.49 din 30.09.2014, Actul aditional nr. 5 adoptat prin Hotdrarea Adunarii Generale nr.
22 din 22.10.2019 si a Actului aditional nr. 6 adoptat prin Hotdrarea Adunarii Generale nr. 14 din
04.06.2021, Actul Aditional Nr. 7 din ....2023 a ,Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara pentru
gestionarea integratd a deseurilor municipale in judetul Bistrita-Nasdaud”

[

. Asociatii:

. Judetul Bistrita-Nasaud, prin Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, cu sediul in Bistrita,

strada Piata Petru Rares nr. 1, judetul Bistrita-Nasaud, cod 420080, reprezentat de drept de
Emil-Radu Moldovan, in calitate de presedinte al Consiliului Judetean, prin delegat Grigore
Florin Moldovan, administratorul public al Judetului Bistrita-Nasaud.

Municipiul Bistrita, prin Consiliul Local Bistrita, cu sediul in Bistrita, strada Piata
Centrala nr. 6, judetul Bistrita-Nasaud, cod 420040, reprezentat de drept de Ioan Turc, in
calitate de primar, prin delegat Hangan Sorin, Viceprimar 1 al Municipiului Bistrita.

. Orasul Beclean, prin Consiliul Local Beclean, cu sediul in Beclean, str. Aleea Ghiocelului

nr.6, judetul Bistrita-Nasdaud, cod 425100, reprezentat de drept de Nicolae Moldovan, in
calitate de primar, prin delegat Diugan Ovidiu Caius.

Orasul Nasaud, prin Consiliul Local Nasaud, cu sediul in Nasdud, str. Piata Unirii nr.15,
judetul Bistrita-Nasdud, cod 425200, reprezentat de drept Vlasin Dorin-Nicolae, in calitate de
primar, prin delegat Bodea Marius, viceprimar al orasului Nasaud.

Orasul Sangeorz-Bai, prin Consiliul Local Sangeorz-Bai, cu sediul in Sangeorz-Bai, str.
Izvoarelor nr. 2, judetul Bistrita-Nasaud, cod 425300, reprezentat de drept de Bota Catalin-
Grigore, in calitate de primar.

Comuna Bistrita-Bargaului, prin Consiliul Local Bistrita-Bargaului, cu sediul in
comuna Bistrita-Bargdului, judetul Bistrita-Nasaud, cod 427005, reprezentatd de drept de Laba
Vasile, in calitate de primar, prin delegat Nimigean Ioan, viceprimar al comunei Bistrita-
Bargaului.

Comuna Branistea, prin Consiliul Local Branistea, cu sediul in comuna Branistea, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427010, reprezentata de drept de Martonos Tamas, in calitate de primar,
prin delegat Sdsarman Cornel-Vasile, viceprimar al comunei Branistea.



8. Comuna Budacu de Jos, prin Consiliul Local Budacu de Jos, cu sediul in comuna
Budacu de Jos, judetul Bistrita-Nasaud, cod 427015, reprezentatd de drept de Simionca Florin-
Sandu, in calitate de primar.

9. Comuna Budesti, prin Consiliul Local Budesti, cu sediul in comuna Budesti, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427020, reprezentata de drept de Codrea Vasile, in calitate de primar.
10.Comuna Caianu Mic, prin Consiliul Local Cdianu Mic, cu sediul in comuna Cdianu Mic,
judetul Bistrita-Nasaud, cod 427025, reprezentata de drept de Stir Dumitru-Paul, in calitate de

primar.

11.Comuna Chiuza, prin Consiliul Local Chiuza, cu sediul in comuna Chiuza, Jud. Bistrita-
Nasdud, cod 427060, reprezentata de drept de Bradea Grigore, in calitate de primar.

12.Comuna Chiochis, prin Consiliul Local Chiochis, cu sediul in comuna Chiochis, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427045, reprezentatd de drept de Silasi Vasile Adrian, in calitate de
primar.

13.Comuna Ciceu-Giurgesti, prin Consiliul Local Ciceu-Giurgesti, cu sediul in comuna
Ciceu-Giurgesti, Jud. Bistrita-Nasaud, cod 427065 , reprezentata de drept de Iuga Vasile, in
calitate de primar.

14.Comuna Ciceu-Mihaiesti, prin Consiliul Local Ciceu-Mihdiesti, cu sediul in comuna
Ciceu-Mihaiesti, judetul Bistrita-Nasaud, cod 427218, reprezentata de drept de Muresan
Valentin, in calitate de primar.

15.Comuna Cetate, prin Consiliul Local Cetate, cu sediul in comuna Cetate, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427035, reprezentata de drept de Tarnitd Dumitru-Lucian, in calitate de primar.

16.Comuna Cosbuc, prin Consiliul Local Cosbuc, cu sediul in comuna Cosbuc, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427070, reprezentata de drept de Pavelea Ioan, in calitate de primar.

17.Comuna Dumitra, prin Consiliul Local Dumitra, cu sediul in comuna Dumitra, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427075, reprezentatd de drept de Baldajan Gheorghe, in calitate de
primar.

18.Comuna Dumitrita, prin Consiliul Local Dumitrita, cu sediul in comuna Dumitrita,
judetul Bistrita-Nasaud, cod 427037, reprezentata de drept de Uchrenciuc Ilie Vasile, in
calitate de primar.

19.Comuna Feldru, prin Consiliul Local Feldru, cu sediul in comuna Feldru, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427080, reprezentatd de drept de Tiolan Grigore, in calitate de primar, prin
delegat Neamti Daniel, viceprimar al comunei Feldru.

20.Comuna Galatii Bistritei, prin Consiliul Local Galatii Bistritei, cu sediul in comuna
Galatii Bistritei, judetul Bistrita-Nasaud, cod 427085, reprezentata de drept de Vermesan
Vasile Mihai, in calitate de primar.

21.Comuna Ilva Mica, prin Consiliul Local Ilva Mica, cu sediul in comuna Ilva Mica, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427095, reprezentata de drept de Horea Aurel, in calitate de primar.

22.Comuna Ilva Mare, prin Consiliul Local Ilva Mare, cu sediul in comuna Ilva Mare, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427090, reprezentata de drept de Cicsa Stelian Octavian, in calitate de
primar.

23.Comuna Josenii Bargaului, prin Consiliul Local Josenii Bargaului, cu sediul in comuna
Josenii Bargaului, judetul Bistrita-Nasdaud, cod 427100, reprezentatda de drept de Vrincean
Nicolae, in calitate de primar.

24.Comuna Livezile, prin Consiliul Local Livezile, cu sediul in comuna Livezile, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427120, reprezentata de drept de Simionca Traian, in calitate de primar.

25.Comuna Lechinta, prin Consiliul Local Lechinta, cu sediul in comuna Lechinta, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427105, reprezentata de drept de Florian Romeo-Daniel, in calitate de
primar.



26.Comuna Lesu, prin Consiliul Local Lesu, cu sediul in comuna Lesu, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427115, reprezentata de drept de Avram Sorin, in calitate de primar.

27.Comuna Lunca Ilvei, prin Consiliul Local Lunca Ilvei, cu sediul in comuna Lunca Ilvei,
judetul Bistrita-Nasaud, cod 427125, reprezentatd de drept de Lupsan Flaviu, in calitate de
primar, prin delegat Somesan Titu, viceprimarul comunei Lunca Ilvei.

28.Comuna Maieru, prin Consiliul Local Maieru, cu sediul in comuna Maieru, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427130, reprezentata de drept de Bors Vasile, in calitate de primar.

29.Comuna Magura Ilvei, prin Consiliul Local Magura Ilvei, cu sediul in comuna Magura
Ilvei, judetul Bistrita-Ndsdud, cod 427145, reprezentatd de drept de Avram Valer, in calitate
de primar.

30.Comuna Mariselu, prin Consiliul Local Mariselu, cu sediul in comuna Mariselu, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427150, reprezentatd de drept de Petrut Horea-Calin, in calitate de
primar.

31.Comuna Matei, prin Consiliul Local Matei, cu sediul in comuna Matei, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427135, reprezentatd de drept de Encian Vasile, in calitate de primar.

32.Comuna Micestii de Cimpie, prin Consiliul Local Micestii de Cimpie, cu sediul in
comuna Micestii de Cimpie, judetul Bistrita-Nasaud, cod 427160, reprezentatda de drept de
Becan Ioan, in calitate de primar.

33.Comuna Milas, prin Consiliul Local Milas, cu sediul in comuna Milas, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427165, reprezentatd de drept de Gabor Iosif, in calitate de primar.

34.Comuna Monor, prin Consiliul Local Monor, cu sediul in comuna Monor, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427175, reprezentata de drept de Cira Ioan, in calitate de primar.

35.Comuna Negrilesti, prin Consiliul Local Negrilesti, cu sediul in comuna Negrilesti,
judetul Bistrita-Nasaud, cod 427068, reprezentata de drept de Costin Dumitru, in calitate de
primar.

36.Comuna Nimigea, prin Consiliul Local Nimigea, cu sediul in comuna Nimigea, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427180, reprezentata de drept de Runcan Mircea-Gavrild, in calitate de
primar.

37.Comuna Nuseni, prin Consiliul Local Nuseni, cu sediul in comuna Nuseni, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427200, reprezentata de drept de Muresan Ioan, in calitate de primar.

38.Comuna Parva, prin Consiliul Local Parva, cu sediul in comuna Parva, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427210, reprezentatd de drept de Strugari Ioan, in calitate de primar, prin
imputernicit Calus Toader Vasile, viceprimar al comunei Parva.

39.Comuna Petru Rares, prin Consiliul Local Petru Rares, cu sediul in comuna Petrau
Rares, judetul Bistrita-Ndsaud, cod 427220, reprezentatd de drept de Ropan Ionel, in calitate
de primar.

40.Comuna Poiana Ilvei, prin Consiliul Local Poiana Ilvei, cu sediul in comuna Poiana
Ilvei, judetul Bistrita-Nasdud, cod 427147, reprezentatd de drept de Scridonesi Ioan, in
calitate de primar.

41.Comuna Prundu Bargaului, prin Consiliul Local Prundu Bargaului, cu sediul in comuna
Prundu Bargaului, judetul Bistrita-Nasaud, cod 427230, reprezentata de drept de Crisan Doru-
Toader, in calitate de primar.

42.Comuna Rebra, prin Consiliul Local Rebra, cu sediul in comuna Rebra, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427235, reprezentata de drept de Danci Stefan, in calitate de primar.

43.Comuna Rebrisoara, prin Consiliul Local Rebrisoara, cu sediul in comuna Rebrisoara,
judetul Bistrita-Nasaud, cod 427240, reprezentata de drept Clapdu Viorel, in calitate de
primar.

44.Comuna Rodna, prin Consiliul Local Rodna, cu sediul in comuna Rodna, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427245, reprezentatd de drept de Grapini Valentin-Iosif, in calitate de primar.
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45.Comuna Romuli, prin Consiliul Local Romuli, cu sediul in comuna Romuli, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427250, reprezentata de drept de Monita Ioan, in calitate de primar.

46.Comuna Runcu Salvei, prin Consiliul Local Runcu Salvei, cu sediul in comuna Runcu
Salvei, judetul Bistrita-Nasdaud, cod 427256, reprezentatd de drept de Pavelea Anchidim, in
calitate de primar.

47.Comuna Sinmihaiu de Cimpie, prin Consiliul Local Sinmihaiu de Cimpie, cu sediul in
comuna Sinmihaiu de Cimpie, judetul Bistrita-Nasaud, cod 427260, reprezentatda de drept de
Ioan Mate, in calitate de primar.

48.Comuna Silivasu de Cimpie, prin Consiliul Local Silivasu de Cimpie, cu sediul in
comuna Silivasu de Cimpie, judetul Bistrita-Nasaud, cod 427270, reprezentata de drept de
Camarasan Ioan-Tiberiu, in calitate de primar.

49.Comuna Spermezeu, prin Consiliul Local Spermezeu, cu sediul in comuna Spermezeu,
judetul Bistrita-Nasaud, cod 427275, reprezentata de drept de Hognogi Sorin, in calitate de
primar.

50.Comuna Salva, prin Consiliul Local Salva, cu sediul in comuna Salva, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427255, reprezentata de drept de Onul Gheorghe, in calitate de primar.

51.Comuna Sant, prin Consiliul Local Sant, cu sediul in comuna Sant, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427285, reprezentata de drept de Forogdu Marian Viorel, in calitate de primar.

52.Comuna Sieu, prin Consiliul Local Sieu, cu sediul in comuna Sieu, judetul Bistrita-Nasaud,
cod 427290, reprezentatd de drept de Cifor Tinis Ioan Sebastian, in calitate de primar.

53.Comuna Sieut, prin Consiliul Local Sieut, cu sediul in comuna Sieut, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427315, reprezentata de drept de Ivan Mihai Gheorghe, in calitate de primar.

54.Comuna Sieu-Odorhei, prin Consiliul Local Sieu-Odorhei, cu sediul in comuna Sieu-
Odorhei, judetul Bistrita-Nasaud, cod 427305, reprezentata de drept de Sfintean Sorin-Ioan, in
calitate de primar.

55.Comuna Sieu-Magherus, prin Consiliul Local Sieu-Magherus, cu sediul in comuna Sieu-
Magherus, judetul Bistrita-Nasaud, cod 427295, reprezentata de drept de Mititean Sorin Aurel,
in calitate de primar.

56.Comuna Sintereag, prin Consiliul Local Sintereag, cu sediul in comuna Sintereag,
judetul Bistrita-Nasdud, cod 427320, reprezentata de drept de Bob Ioan, in calitate de primar.

57.Comuna Teaca, prin Consiliul Local Teaca, cu sediul in comuna Teaca, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427345, reprezentatd de drept de Muntean Damian Iustian, in calitate de primar.

58.Comuna Tarlisua, prin Consiliul Local Tarlisua, cu sediul in comuna Tarlisua, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427330, reprezentata de drept Purja Vladut-Axente, in calitate de primar.

59.Comuna Telciu, prin Consiliul Local Telciu, cu sediul in comuna Telciu, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427355, reprezentata de drept de Muresan Sever, in calitate de primar.

60.Comuna Tiha Bargaului, prin Consiliul Local Tiha Bargaului, cu sediul in comuna Tiha
Bargaului, judetul Bistrita-Nasdud, cod 427360, reprezentatd de drept de Sut Vasile, in calitate
de primar.

61.Comuna Uriu, prin Consiliul Local Uriu, cu sediul in comuna Uriu, judetul Bistrita-Nasaud,
cod 427365, reprezentata de drept de Spermezan Radu Gheorghe, in calitate de primar.

62.Comuna Urmenis, prin Consiliul Local Urmenis, cu sediul in comuna Urmenis, judetul
Bistrita-Nasaud, cod 427370, reprezentata de drept de Tomsa Dumitruy, in calitate de primar.

63.Comuna Zagra, prin Consiliul Local Zagra, cu sediul in comuna Zagra, judetul Bistrita-
Nasdud, cod 427385, reprezentata de drept de Buscoi Nicolae Eugen, in calitate de primar.

denumiti colectiv asociatii si individual asociatul,



Ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, ale Legii serviciilor comunitare de
utilitati publice nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.101/2006
privind serviciile de deseuri, precum si ale Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.246/2005, OG 855/2008,
in cadrul Asociatiei de dezvoltare intercomunitara de utilitati publice pentru Serviciul de colectare,
transport, tratare si depozitare a deseurilor municipale ,Asociatia de dezvoltare
intercomunitara pentru gestionarea integrata a deseurilor municipale in judetul
Bistrita-Nasaud” (denumita in continuare “Asociatia”), persoana juridica de drept privat, cu
statut de utilitate publica, in scopurile prevazute in prezentul statut.

CAPITOLUL I — DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI

Art. 1 (1).,Denumirea Asociatiei este ” Asociatia de dezvoltare intercomunitara pentru
gestionarea integrata a deseurilor municipale in judetul Bistrita-Nasaud “conform
dovezii nr. 60755 din 20.03.2008, eliberata de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampild si
insemne proprii. Membrii Asociatiei convin, de comun acord, ca in corespondenta oficiald sa se
utilizeze denumirea ,,A.D.I. Deseuri Bistrita-Nasaud".

(2) Asociatia intercomunitara este o structura de cooperare cu personalitate juridica, de drept
privat si statut de utilitate publica recunoscut prin efectul legii in baza art. 11 alin. (1) din Legea
nr. 215/2001 (text in vigoare la data constituirii) precum si in baza art. 89 alin. (1) din OUG
57/2019 si a art. 10 alin. (2) din Legea nr. 51/2006, republicata.

Art. 2 (1) Sediul Asociatiei este in Romania, Strada Pacii nr. 2A, municipiul Bistrita, judetul
Bistrita Nasaud.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitatilor administrativ-
teritoriale membre, in baza unei hotdrari a adunarii generale a Asociatiei sau a consiliului director,
conform prezentului statut.

(3) incepand cu 01.05.2021 sediul temporar al Asociatiei este in Romania, judetul Bistrita-
Nasdud, Municipiul Bistrita, str. Crinilor, nr. 8, mezanin. Sediul temporar al Asociatiei se va
mentine la adresa antementionatd, pe o perioadda estimatd de 18 luni, pand la finalizarea
obiectivului de investitii de interes judetean "Realizare spatii birouri, str. Pacii, nr. 2A, municipiul
Bistrita, judet Bistrita-Nasaud.

Art. 3 Asociatia este constituitda pe o duratd nedeterminatd, incepand cu data inscrierii sale in
Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL II — SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 4 (1) Asociatia se constituie in scopul infiintdrii, organizarii, reglemetdrii, exploatarii,

monitorizarii si gestiondrii in comun a serviciului de colectare, transport, tratare si depozitare a

deseurilor municipale (denumit in continuare Serviciul) pe raza de competenta a unitatilor

administrativ-teritoriale membre, precum si pentru realizarea in comun a unor proiecte de
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investitii publice de interes zonal sau regional destinate infiintdrii, modernizarii si/sau dezvoltarii,
dupa caz, a sistemelor de utilitati publice aferente Serviciului, pe baza strategiei de dezvoltare a
Serviciului (Denumita in continuare Strategia de Dezvoltare).

(2) Modalitate de gestiune a serviciilor de salubrizare este gestiunea delegata, realizata in baza
unui contract de delegare a gestiunii pe termen lung, atribuit unui operator privat. Procedura de
delegare a gestiunii si atribuirea contractului de delegare a gestiunii serviciilor de salubrizare se
organizeaza si se deruleaza in conformitate cu prevederile Legii serviciilor comunitare de utilitati
publice nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare. Contractul de delegarea a gestiunii
se atribuie prin procedura de atribuire prevazuta de Legea nr.98/2016, Legea nr.99/2016 sau
Legea nr.100/2016, dupa caz.

(3)Asociatii declara ca interesul comun ce sta la baza constituirii Asociatiei este interesul general
al locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre pentru imbunatatirea calitatii
Serviciului, in conditiile unor tarife si/sau taxe care sa respecte limitele de suportabilitate ale
populatiei si principiul ,poluatorul plateste”, atingerea si respectarea standardelor europene
privind protectia mediului, precum si cresterea capacitatii de atragere a fondurilor pentru
finantarea investitiilor necesare in intrastructura tehnico-edilitara aferenta Serviciului.”

(4) In cazul gestiunii delegate, autorittile administratiei publice locale pastreaza, in conformitate
cu competentele ce le revin, potrivit legii, prerogativele si raspunderile privind adoptarea politicilor
si strategiilor de dezvoltare a serviciilor, respectiv a programelor de dezvoltare a sistemelor de
utilitati publice, precum si obligatia de a urmari, de a controla si de a supraveghea modul in care
se realizeaza serviciile de utilitati publice, respectiv:

a) modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operatori,
inclusiv in relatia cu utilizatorii;

b) modul de respectare de catre utilizatori a obligatiilor specifice serviciului de salubrizare

C) calitatea serviciilor furnizate/prestate;

d) indicatorii de performanta ai serviciilor furnizate/prestate;

e) modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune, dezvoltare sau
modernizare a sistemelor de utilitati publice;

f) modul de formare, stabilire, modificare si ajustare a preturilor si tarifelor pentru serviciile de
utilitati publice.

Art. 5 (1) Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:

a) sa incheie contractul/contractele de delegare cu operatorul (ii), in numele si pe seama
unitatilor administrativ-teritoriale membre implicate, care vor avea impreuna calitatea de
delegatar, astfel cum este prevazut de Legea 51/2006, Legea serviciilor comunitare de
utilitati publice, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

b) sa urmareasca indeplinirea obligatiilor asumate de operatori (indeosebi in ceea ce priveste
realizarea indicatorilor de performantd, executarea lucrarilor incredintate operatorilor si
calitatea Serviciului furnizat utilizatorilor) si, in conformitate cu mandatul primit si cu
prevederile contractuale, sa aplice penalitatile contractuale;



C)
d)
e)
f)

g)
h)

)

k)

)

sa constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ pentru autoritdtile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
Serviciului, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;
sa elaboreze si sa aprobe Strategia de Dezvoltare a Serviciului;
sa monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara
aferenta Serviciului;
sa monitorizeze executarea contractului/contractelor de delegare si sa informeze regulat
membrii sdi despre aceasta, sd identifice si sa& propuna orice actiuni vizand cresterea
oportunitatilor de finantare a proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitard
aferenta Serviciului;
sa incheie contracte/protocoale/alte forme de colaborare cu organismele care
implementeaza raspunderea extinsa a producatorului;
sa solicite organismelor care implementeaza raspunderea extinsa a producatorului
acoperirea costurilor nete de colectare, transport, depozitare, stocare temporara,
valorificare pentru deseurile de ambalaje din deseurile reciclabile municipale;
sa solicite organismelor care implementeaza raspunderea extinsa a producatorului
acoperirea costurilor de derulare a campaniilor de informare si constientizare conform
dispozitiilor legale,,
sa solicite motivat, organismelor care implementeazda rdspunderea extinsa a
producatorului, preluarea in vederea valorificarii a deseurilor de ambalaje din deseurile
municipale
sa identifice si sa propuna orice actiuni vizand realizarea obiectivelor Asociatilor in legatura
cu Serviciul:
I. asigurarea unei politici tarifare echilibrate care sa asigure, pe de o parte,
sursele necesare pentru operare, dezvoltare, modernizare si/sau baza-suport
a contractarii de credite rambursabile ori partial rambursabile, iar, pe de alta
parte, sa nu se depaseasca limitele de suportabilitate ale populatiei;
II. aplicarea principiului solidaritatii;
III. implementarea si aplicarea permanenta a principiului "poluatorul plateste";
IV. buna prestare din punct de vedere tehnic a Serviciului si gestiunea
administrativa si comerciala eficienta a acestuia;
V. mentinerea calitdtii tehnice si intretinerea eficienta a echipamentelor si
lucrarilor legate de Serviciu;
VI. buna gestiune a resurselor umane.
VII. implementarea si aplicarea principiilor si instrumentelor economice prevazute
in legislatia in vigoare aplicabila.

VIII. Asigurarea si implementarea unei proceduri de verificare/control a modalitatii
de indeplinire a drepturilor si obligatiilor de catre operator(i) si utilizator(i),
precum si de constatare si sanctionare a faptelor contraventionale savarsite
de acestia.

sa acorde sprijin asociatilor si operatorului in vederea identificarii sau obtinerii resurselor
sau garantiilor financiare necesare implementarii strategiei de dezvoltare;

m) sa elaboreze si sa aprobe caietul/caietele de sarcini si regulamentul/regulamentele

Serviciului;



n)

0)

sa elaboreze si sa aprobe documentatile de atribuire a contractului/contractelor de
delegare si sa stabileasca conditiile de participare si criteriile de selectie a operatorilor, cu
exceptia situatiei atribuirii directe conform prevederilor Legii nr. 51/2006 Legea serviciilor
comunitare de utilitati publice, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

sa Imbundtdteasca planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitard aferenta
Serviciului.

(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin statut, asociatii mandateaza Asociatia, conform
art. 10, alin.5 din Legea nr.51/2006, Legea serviciilor comunitare de utilitati publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, sd exercite in numele si pe seama lor urmadtoarele
atributii,drepturi si obligatii legate de Serviciu:

a)

b)

g)

sa elaboreze si sa aprobe strategiile de imbunatatire si dezvoltare a Serviciilor, programele
de reabilitare, extindere si modernizare a infrastructurilor de servicii existente in prezent,
programele de creare a unor noi infrastructuri si programele de protectia mediului;
urmadrirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta ai Serviciului, stabiliti
prin contractul de delegare a gestiunii in vederea asigurarii gestionarii si administrarii
Serviciului de catre operator pe criterii de eficienta economica si manageriala si aplicarea
masurilor corective si a penalitatilor prevazute de contractul de delegare, in situatia in care
operatorul nu respecta nivelul indicatorilor de performanta si eficientd la care s-a obligat si
nu asigura continuitatea Serviciului;

sa consulte populatia pentru a stabili politicile si strategiile locale in privinta organizarii si
modului de functionare a Serviciilor si sa informeze periodic populatia in legatura cu
situatia Serviciilor si politicile de dezvoltare a acestora;

medierea conflictelor dintre utilizatori si operator, la cererea uneia dintre parti;
monitorizarea si controlul modului de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor asumate
de operator prin contractul de delegare cu privire la:

I. modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de
operator, in special respectarea indicatorilor de performanta, inclusiv in
relatia cu utilizatorii;

II. modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune,
dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitati publice, mai ales
exploatarea eficientd si in conditii de sigurantd a sistemelor de utilitat
publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului public si/sau privat al
asociatilor, aferente Serviciului;

ITI. asigurarea protectiei mediului si @ domeniului public;

IV. asigurarea protectiei utilizatorilor;

solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat si cu
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea
publicd sau privata a asociatilor, incredintate pentru realizarea Serviciului;

stabilirea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a delegdrii prevdzute in
contractul de delegare;



h) aprobarea modulului de formare si a stabilirii preturilor si tarifelor, respectiv ajustarea si
modificarea preturilor si tarifelor propuse de operator;

i) monitorizarea respectarii angajamentelor asumate de catre delegatar fata de operator prin
clauzele contractuale stabilite prin contractul de delegare a gestiunii Serviciului;

j) elaborarea si aprobarea regulamentelor serviciilor, a caietelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale referitoare la serviciile de
utilitati publice, pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a
contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor reglementdri-cadru elaborate si
aprobate de autoritatile de reglementare competente;

k) aprobarea documentatiei de atribuire, care va include obligatoriu proiectul contractului de
delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si anexele obligatorii la acestea - in cazul
gestiunii delegate;

I) aprobarea modificarii contractelor de delegare a gestiunii;

m) aprobarea urmatoarele documente prezentate de comisiile de licitatie:

I. studiile in legaturd cu oportunitatea delegdrii managementului activitatilor
componente ale Serviciului in domeniul colectarii deseurilor, transportului si
depozitarii acestora la statiile/punctele de transfer;

II. documentatiile de licitatie (inclusiv cerintele de participare si criteriile de
selectie a operatorilor) elaborate pentru contractele de delegare a
managementului Serviciului.

ITII. termenii de referinta si requlamentul pentru Serviciu.

n) sa numeasca membrii comisiilor de licitatie in conformitate cu regulile prevazute in
Contractul de asociere referitoare la componenta acestora, 1in vederea participdrii la
licitatiile organizate cu scopul finantarii contractelor de delegare al caror obiect este
managementul urmatoarelor activitati din sfera Serviciului: colectarea deseurilor, transferul
si depozitarea la statiile / punctele de transfer;

0) stabilirea si aprobarea anuald a taxelor pentru finantarea serviciilor comunitare de utilitati
publice, in situatiile prevazute de legile speciale;

p) aprobarea stabilirii, ajustarii sau modificarii preturilor si tarifelor, dupa caz, in conditiile legii
speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate si aprobate de
autoritatile de reglementare competente;

q) pastrarea, in conditiile legii, a confidentialitatii datelor si informatiilor economico-financiare
privind activitatea Operatorului, altele decat cele de interes public.

r) sa intrerupa unilateral contractul de delegare si sa organizeze o noua procedura in vederea
unui contract de delegare in cazul nerespectarii repetate de catre operator a obligatiilor
contractuale, in conditiile neludrii de catre acesta a masurilor de remediere si de atingere a
parametrilor calitatii.

s) sa incheie contracte de colaborare cu organizatiile care implementeaza obligatiile privind
raspunderea extinsa a producatorului (OIREP), conform legislatiei in vigoare.

t) sa realizeze activitatea de valorificare materiala sau energetica a deseurilor reciclabile
colectate separat si rezultate in urma activitdti de sortare, cdtre reciclatori sau
valorificatori.



u) sa incaseze veniturile din valorificarea deseurilor reciclabile si bonificatiile de la OIREP in
vederea acoperirii sau compensarii costurilor nete, conform prevederilor legale si
contractuale.

v) Asociatia si asociatii au competente comune de constatare si sanctionare a contraventiilor
prevazute de legile speciale si Regulamentul serviciului, sens in care asociatii imputernicesc
Asociatia sa aiba la randul sau, impreuna cu acestia, posibilitatea de constatare si
sanctionare a contraventiilor, in conditiile legii si a regulamentului serviciului de salubrizare
aplicabil.

w) in exercitarea atributiilor individuale si comune prevazute la lit. v) de constatare si
sanctionare a contraventiilor prevazute de legile speciale si Regulamentul serviciului public
de salubrizare din judetul Bistrita-Nasdud, Asociatia poate constitui un corp de control, cu
titlu de structura specializata in cadrul aparatului tehnic al Asociatiei.

x) In vederea aducerii la indeplinire a scopului si obiectivelor Asociatiei, Asociatia poate
constitui si alte structuri specializate in afara celor mentionate expres in cuprinsul
prezentului articol.

CAPITOLUL III — PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art. 6 (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele proprii, hecesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitatii proprii, pe de o parte, si din
dreptul de folosinta gratuita asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor,
acordat sau ce va fi acordat asociatiei de catre asociati, pe de alta parte;

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 36000 lei RON, constituit din contributia in numerar a
asociatilor, dupa cum urmeaza:
- Judetul Bistrita-Nasaud -2000 lei

- Municipiul Bistrita -2000 lei
- Orasul Beclean -1000 lei
- Orasul Nasaud -1000 lei

- Orasul Sangeorz-Bai -1000 lei
- Comunele din Judetul Bistrita-Nasaud, in numar de 58 — cate 500 lei fiecare.

Art. 7. Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele :

a) Contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale membre;

b) Dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii ;

c¢) Donatii, sponsorizari sau legate ;

d) Orice alte surse legale de venituri prevazute de lege sau de prezentul statut.
Art. 8. Asociatia nu are calitatea de operator. Asociatia va desfasura activitati economice,
conform contractelor/protocoalelor incheiate cu Organizatiile care Implementeaza Raspunderea
Extinsa a Producatorului (OIREP);

Art. 8~1. Asociatia are calitatea de persoand impozabila din punct de vedere al TVA pentru
asigurarea serviciului de salubrizare pentru unitatile administrativ-teritoriale membre, atunci cand
actioneaza conform art. 271 alin. 2 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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Art. 9 Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc si
se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IV — ASOCIATII
Art. 10 Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor in
aceste organe ;

b) sa participe la luarea hotdrarilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului
Statut;

c) sa primeasca la cerere toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei.

Art. 11 Asociatii au urmatoarele obligatii :

a) sa respecte Statutul, Actul Constitutiv si hotararile organelor de conducere ale Asociatiei;

b) sa plateasca cotizatia anuala, plata urmand sa se faca pana la data de 31 martie a anului
in curs,sau cel mai tarziu in termen de 30 zile de la data aprobarii bugetului. Cuantumul
cotizatiei se stbileste anual de cdtre asociati in adunarea generala.

C) sa promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie.

d) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele adunarii generale a Asociatiei ;

Art. 12 (1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2) Asociatii care au delegat impreuna gestiunea de utilitati publice cdtre acelasi
operator/operator regional se pot retrage din Asociatie inainte de data expirarii contractelor de
delegare a gestiunii serviciilor numai cu acordul majoritatii celorlalti asociati membrii, exprimat
prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale acestora, precum si cu acordul scris al entitatilor
finantatoare in cazul in care au beneficiat sau beneficiazd de investitii cofinantate din fonduri
europene, si numai dupa plata despagubirilor prevazute in contractile de delegare a gestiunii
serviciilor sau, dupa caz, in statutul Asociatiei . Daca oricare dintre asociati doreste sa se retraga
din Asociatie si, respectiv, din contractul de delegare, acesta va notifica Presedintelui Asociatiei si
celorlalti asociati intentia sa . Presedintele Asociatiei , in cel mult 30 de zile de la data primirii unei
astfel de notificari va solicita in scris acordul entitdtii finantatoare si va convoca Adunarea
Generala a Asociatilor in cel mult 30 de zile de la data primirii raspunsului din partea entitatii
finantatoare

(3) Adunarea generala a asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificarile ce se impun la

contractele de delgare (in special in ceea ce priveste investitiile), conform prevederilor fiecarui
contract de delegare, si va hotara modificarea corespunzatoare a prezentului Statut si a Actului
Constitutiv al Asociatiei.

(4) In cazul in care un asociat nu aprobd contractul de delegare ce urmeazé s& fie incheiat cu
operatorul desemnat sau se retrage unilateral din acest contract (indiferent ca retragerea se face
inainte sau dupa intrarea in vigoare a respectivului contract de delegare), acesta va fi exclus din

Asociatie. Presedintele Asociatiei va convoca adunarea generala in cel mult 30 de zile de la data la
11



care s-a luat cunostintd despre respectiva situatie. Adunarea generald va hotari excluderea din
Asociatie, va analiza consecintele excluderii si modificarile ce se impun in contractele de delegare
(in special cu privire la investitii), In conformitate cu prevederile contractelor de delegare
respective, si va hotari modificarea corespunzatoare a prezentului statut si a Actului Constitutiv al
Asociatiei. Este asimilat refuzul de a delega gestiunea Serviciului si neadoptarea, in doua sedinte
consecutive ale autoritatii delagative a respectivului asociat, a hotararii de aprobare a delegarii
gestiunii Serviciului catre operatorul prevazut la art.17 alin (2), lit.a) pct. III din alte motive decat
un vot negativ.

(5) Orice membru asociat care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat sa plateasca:

a) sumele corespunzatoare investitiilor (modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent daca
sunt extinderi sau inlocuiri) in infrastructura aferenta Serviciului delegat, de care a
beneficiat pe durata cat a fost membru al asociatiei;

b) sumele prevazute ca despagubiri in contractele de delgare.

c) cuantumul cotizatiilor restante, la care se adauga majorarile de intarziere calculate potrivit
prevederilor 0G.13/2011 si ale prezentului statut ;

Art. 13 (1) Asociatia poate accepta, cu acordul tuturor asociatilor, noi membri. Acestia au
obligatia sa atribuie gestiunea Serviciului operatorului cu care Asociatia a incheiat sau va incheia
contractul de delegare in numele sau pe seama asociatilor, in conditiile legii;

(2) In urma adoptarii hot3rarii adunérii generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se va
incheia un act aditional la statut, prin care noul membru va fi mentionat in preambulul Statutului;

(3) Se considera ca orice nou membu al Asociatiei accepta in totalitate prevederile Statutului,
Actului Constitutiv si ale Contractului de delegare de la data aderarii sale.

CAPITOLUL V — ORGANELE ASOCIATIEI
Adunarea generala a Asociatiei

Art. 14 (1) Adunarea Generala este organul colectiv de conducere al Asociatiei, are rol si atributii
deliberative si este formata din reprezentantii de drept sau imputernicitii ai acestora, ai unitatilor
administrativ-teritoriale membre, respectiv primarii si presedintele consiliului judetean.

(2) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea permanentd in
cadrul adunarii generale a Asociatiei.

(3) Primarii/Presedintele Consiliului Judetean pot delega calitatea lor de reprezentanti ai unitatilor
administrativ teritoriale in adundrile generale viceprimarilor/vicepresedintii consiliului judetean,
administratorilor publici, secretarului general al judetului, precum si oricaror alte persoane din
cadrul aparatului de specialitate propriu sau din cadrul unei institutii publice de interes local/
judetean.
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(4) Adunarea generala dezbate si analizeaza activitatea Asociatiei si propune masuri si actiuni
pentru imbundtatirea acesteia.

(5) Dispozitile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, in copie,
asociatilor si presedintelui Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile lucrdtoare de la data emiterii lor.

Art. 15 Adunarea generala alege dintre membrii sdi presedintele Asociatiei care are atributiile
prevazute in prezentul Statut si care reprezinta Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia
situatiilor in care se prevede expres altfel.

Art. 16 (1)Adunarea generald indeplineste atributiile care i revin conform art. 21 al. (2) din
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 aprobata cu modificarile si completarile ulterioare prin legea
nr. 246/2005,anexei 2 din HG. 855/2008, precum si atributiile speciale prevazute de statut, in
exercitarea competentelor privind Serviciul, conform mandatului incredintat de catre asociati prin
acesta, precum si drepturile speciale de control asupra operatorului prevazut la art.17 alin.(2),lit

.a).

(2) In exercitarea atributjilor ce-i revin, adunarea generald adoptad Aotdrdricu caracter normativ
sau individual. Hotdrarile adunarii generale sunt asimilate actelor administrative;

(3) Atributiile adunarii generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descarcdrii de gestiune a membrilor consiliului director pentru perioada
incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat adunarii generale de consiliul director;

c) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatei pentru exercitiul financiar incheiat si a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

e) alegerea si revocarea comisiei de cenzori si stabilirea regulilor generale de organizare si
functionare a comisiei de cenzori;

f) aprobarea organigramei Asociatiei, inclusiv a organizarii aparatului tehnic al Asociatiei si
daca este cazul, a comisiilor/comitetelor;

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, a cdror valoare
depaseste echivalentul in lei al sumei de 100.000 Euro;

h) modificarea Actului Constitutiv si a Statutului Asociatiei;

i) aproba dizolvarea si lichidarea Asociatiei si stabileste destinatia bunurilor ramase dupa
lichidare, precum fuzionarea, in conditiile legii, cu alte asociatii de dezvoltare intercomunitara, in
baza hotdrarilor autoritdtilor deliberative ale unitdtilor administrativ-teritoriale membre, cu
respectarea principiilor prevazute la art. 6 din Legea nr.51/2006, inclusiv principiile autonomiei
locale si descentralizarii serviciilor publice

j) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie si a retragerii si a excluderii unor membri din
Asociatie;

k) aprobarea cotizatiei anuale;

) orice alte atributii prevazute de lege sau de Statut.
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(4) in exercitarea mandatului acordat Asociatiei, prin Statut, de c&tre membrii asociati, conform

art. 5,

a)

b)

d)

f)

g)

h)

)

alin. (2), Adunarea Generald a Asociatiei adopta hotarari cu privire la:

aprobarea strategiilor de imbunatdtire si dezvoltare a Serviciului, programelor de
reabilitare, extindere si modernizare a infrastructurilor de servicii existente in prezent,
programelor de creare a unor noi infrastructuri si programelor de protectie a mediului;

stabilirea politicilor si strategiilor locale in privinta organizarii si modului de functionare a
Serviciului;

aprobarea regulamentului servicilor, a caietelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale referitoare la serviciile de
utilitati publice, pe baza regulamentului-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a
contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor reglementdri-cadru elaborate si
aprobate de autoritatile de reglementare competente

aprobarea studiilor in legatura cu oportunitatea Serviciului si a documentatiei de atribuire,
(inclusiv cerintele de participare si criteriile de selectie a operatorilor) dupa avizarea
prealabild a autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, care va
include obligatoriu proiectul contractului de delegare a gestiunii ce urmeaza a fi atribuit si
anexele obligatorii la acesta - in cazul gestiunii delegate.

aprobarea modificarii contractelor de delegare a gestiunii;

numirea membrilor comisiilor de licitatie in conformitate cu regulile prevazute in Contractul
de asociere referitoare la componenta acestora.

monitorizarea respectdrii obligatiilor si responsabilitatilor asumate de cdtre Operatori in
cadrul Contractelor de delegare cu privire la urmatoarele: respectarea obligatiilor
contractuale asumate de Operatori si a indicatorilor de performanta; modul de
administrare, expolatare, intretinere si mentinere in functiune, dezvoltare si modernizare a
infrastructurii tehnico-edilitare aferente Serviciului de salubrizare si a altor bunuri din
patrimoniul public/privat, in legatura cu Serviciul, ale unitatilor administrativ-teritoriale;

aprobarea stabilirii, ajustdrii sau modificarii taxelor, preturilor si tarifelor, dupd caz, in
conditiile legii speciale, cu respectarea normelor metodologice/procedurilor elaborate si
aprobate de autoritatile de reglementare competente

aplicarea masurilor corective mentionate in Contractul de delegare, in situatia in care
operatorul nu respecta nivelul de eficienta si indicatorii de performanta pe care si i-a
asumat prin contract si nu asigura continuitatea/mentinerea Serviciului;

intreruperea unilaterald a contractului de delegare si oraganizarea unei noi proceduri in
vederea atribuirii unui nou contract de delegare in cazul nerespectarii repetate de catre
operator a obligatiilor contractuale, in conditiile neludrii de cdtre acesta a masurilor de
remediere si de atingere a parametrilor calitatii.

Art. 17 (1) In temeiul art. 16, alin (4), adunarea generald a Asociatiei hotirdste asupra
aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand in vedere interesul comun al asociatilor, in
special:
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a) operatorul

b) strategia de dezvoltare;
c) politica tarifara;
d) contractele de delegare;

(2) In legaturd cu acestea, asociatii convin:

a) Operatorul:
I.

II.

I1I.

Iv.

Operatorul va fi o societate comerciald infiintatd in conformitate cu prevederile
Legii nr. 51/2006, Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare ;

Operatorul va avea ca obiect principal de activitate furnizarea Serviciului pentru
asociati;

Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii prin
contractul/contractele de delegare, va intretine, va moderniza, va reabilita, si
va extinde infrastructura concesionata si va gestiona Serviciul/activitatile
componente ale Serviciului pe riscul si raspunderea sa, conform clauzelor
contractului de delegare;

Asociatia va monitoriza indeplinirea de cdtre operator(i) a obligatiilor care fii/le
incumba in temeiul contractului de delegare;

b) Strategia de dezvoltare:

L.

II.

III.

IV.

Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare a
Serviciului. Pe baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitile necesare
atingerii obiectivelor prevazute de aceasta strategie si prioritizarea acestora,
precum si planul de implementare si analiza macrosuportabilitatii. Planurile de
investitii vor fi actualizate periodic tinand seama de strategia de dezvoltare;

Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile acordate de
Uniunea Europeana sau de institutii financiare, fonduri de la bugetul de stat, de
la bugetele locale ale asociatilor, fondurile proprii sau atrase ale
operatorului(lor);

Listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi discutate
in sedintele adunarii generale a Asociatiei si aprobate de autoritatile deliberative
ale asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate fin
urma investitiilor), precum si ale asociatilor deserviti de bunurile rezultate in
urma investitiilor. In functie de investitiile la care se refer3, listele de investitii
prioritare si planurile de finantare vor fi anexate si vor face parte integranta din
contractele de delegare corespunzatoare;

Studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse aprobarii
Asociatiei inainte de a fi aprobate de autoritatile deliberative ale asociatilor
beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor).
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c) Politica tarifara:

I. Fiecare autoritate deliberativa a asociatilor va aproba tarifele care vor fi aplicate
de operator pentru furnizarea Serviciului aflat in competenta acesteia, conform
politicii tarifare stabilite de Asociatie si dupa consultdri prealabile in cadrul
acesteia. Tarifele vor fi stabilite, ajustate si modificate conform legislatiei in
vigoare;

d) Contractele de delegare:

I.  Contractul/contractele de delegare a gestiunii Serviciului/activitatilor
componente ale Serviciului va/vor fi atribuite conform prevederilor legale in
vigoare si va/vor fi incheiat(e) cu operatorul de catre asociatie, in numele si pe
seama asociatilor/acelor asociati care delega impreuna prin acelasi contract de
delegare activitatile componente ale Serviciului sub responsabilitatea acestora;

II. Durata contractelor de delegare a gestiunii este limitatd. Pentru contractele de
delegare a gestiunii a caror duratd este mai mare de 5 ani, aceasta se
stabileste, dupa caz, in conformitate cu prevederile Legii nr.98/2016, ale Legii
nr.99/2016 si ale Legii nr.100/2016 si nu va depasi durata maxima necesara
recuperari investitiilor prevazute in sarcina operatorului/operatorului regional
prin contractul de delegare;

III.  conditiile de amortizare a investitiilor ce cad in sarcina operatorului, care
determing, la randul lor, durata contractului de delegare a gestiunii, vor fi
identificate prin Studiul de oportunitate, aprobat in conditiile legii;

IV. Asociatia va exercita, in numele si pe seama asociatilor, drepturile si obligatiile
pe care acestia le au in calitate de delegatar, conform prevederilor Statutului;

V. Serviciul va fi incredintat unuia sau mai multor operatori in baza unui/unor
contract/contracte de delegare;

VI. Contractul de delegare va fi semnat, pe de o parte, de Asociatie, in numele si
pe seama asociatilor care vor avea impreuna calitatea de delegatar, si, pe de
alta parte, de operator;

VII. Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor de investitii, va
intretine, moderniza, reabilita infrastructura tehnico-edilitara si va gestiona
Serviciul pe riscul si raspunderea sa, conform dispozitiilor contractului de
delegare. Realizarea acestor responsabilitati se face prin indicatori de
performanta care pot monitoriza implementarea sistemului;

VIII. Asociatia, in temeiul mandatului conferit de asociati prin Statut, va exercita in
numele si pe seama acestora drepturile si obligatiile contractuale care le revin
in calitate de delegatar.

Art. 18 Reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociatiei sunt responsabili pentru
activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
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Art. 19 (1) Adunarea generala a Asociatiei va fi convocata ori de cate ori este necesar (cel putin
o data pe an), de catre presedintele Asociatiei sau de cel putin 1/3 din numarul asociatilor,

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile
calendaristice inainte de sedinta si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei;

(3) In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisd numai
reprezentantilor asociatilor care au dreptul si obligatia sa participe si sa voteze cu privire la luarea
respectivelor hotarari conform prevederilor Statutului;

(4) Membrii asociati au obligatia sa-si asigure in permanenta reprezentativitatea in cadrul
sedintelor adunérii generale. In cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati, mandatat in
acest scop, nu poate participa la una din sedintele adunarii generale, acesta are obligatia de a
anunta membrul asociat in cauzad in vederea mandatdrii unui alt reprezentant pentru sedinta
respectivd. In situatia in care reprezentantul unuia dintre membrii asociati sau imputernicitul
acestuia in conditiile atr. 14 al. 1 din Statut, refuza sa participe la doua sedinte consecutive AGA
la care acesta a fost convocat, membrul asociat are obligatia de a-i retrage mandatul initial si de
a numi un nou reprezentant, permanent, al acestuia in AGA. In cazul in care AGA nu se poate
desfasura din lipsa de cvorum datoritd absentei reprezentantului membrului asociat sau a
imputernicitului acestuia desemnat in conditiile art.14 a.1 , art.21 al 5 din prezentul Statut si
art.20 al. 7 din anexa 2 la HG.855/2008, cu ocazia convocarii unei noi AGA in conditiile art.20 al.3
din anexa 2 a HG 855/2008 si art.21 al.3 din prezentul Statut asociatul absent va fi notificat in
scris asupra obligatiei legale de a-si desemna in conditii legale un alt reprezentant sau
imputernicit.

(5) Fiecare asociat, prin reprezentantul sdu, are un vot egal in adunarea generald a Asociatjei;

(6) Sedintele adunarii generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnata de acesta, imputernicitad in acest scop.

(7) Procesul verbal al sedintei va fi redactat de cdtre un membru al aparatului tehnic in calitate
de secretar al sedintei ( de regula secretarul aparatului tehnic);

(8) Procesul verbal este semnat de presedinte si de secretar sau, in lipsa acestuia, de persoana
din cadrul aparatului tehnic desemnata in acest scop.

O copie a procesului verbal impreund cu hotararea/hotararile adoptatad/adoptate vor fi transmise
in termen de 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei, fiecarui asociat convocat conform
prevederilor alin. (2) din prezentul articol, indiferent daca reprezentantul acestuia a fost sau nu
prezent la sedinta.

(9) Hotdrarile adunarii generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru, special destinat
acestui scop, care se pastreaza la sediul Asociatiei.

(10) Pentru luarea hotdrarilor care privesc numai anumiti asociati, respectiv asociatii in
competenta carora este organizat si functioneaza Serviciul la data sedintei adunarii generale,
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asociatii beneficiari ai investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si
asociatii deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor, denumiti in prezentul statut asociati
implicati, au dreptul de a participa si de a vota in cadrul sedintei adundrii generale doar
reprezentantii acestora.

Art. 1971 Adunarea generala poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la
distantd, iar hotdrarile adundrii generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu semnaturad
electronica extinsa.

Art. 20 (1) Autoritdtile administratiei publice locale mandateaza Asociatia sa exercite, in numele si
pe seama lor, urmatoarele obligatii pe care acestea le au fata de operatorii prestatori ai serviciului
de utilitate publica:

a) sa asigure un tratament egal pentru toti operatorii, indiferent de forma de proprietate, de
tara de origine, de organizarea acestora si de modul de gestiune adoptat;

b) sa asigure un mediu de afaceri concurential, transparent si loial;

C) sa respecte angajamentele asumate fata de operator prin contractul de delegare a gestiunii
serviciului;

d) sa pastreze, in conditiile legii, confidentialitatea datelor si informatiilor economico-financiare
privind activitatea operatorilor, altele decat cele de interes public.

Art. 21 (1) Hotdrarile Adunarii Generale luate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 16,
alin. (3), lit.a), lit i) si lit. j) si art. 16, alin (4), lit. a-e, h-j nu pot fi votate de reprezentantii
asociatilor decat in baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotdrare a
autoritatii deliberative a asociatului al carui reprezentant este.

(2) In oricare din situatiile prevdzute la alin. (3), dacd o hotdrare a adundrii generale a
Asociatiei priveste in mod direct Serviciul sau bunurile care apartin unui anumit asociat, nicio
hotdrare nu poate fi luata fara votul favorabil al reprezentantului acestuia

(3) Pentru a fi valabile, hotaréarile adunarii generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) lit. a) — h) si lit. j) — ) se iau in prezenta a doua treimi din
numarul asociatiilor si cu majoritatea voturilor asociatiilor prezenti. Daca la prima convocare
cvorumul nu este indeplinit, adunarea generalad a Asociatiei se convoaca pentru o datd ulterioara,
care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilita pentru prima convocare,
iar la a doua convocare adunarea generala a Asociatiei este valabil intrunita indiferent de numarul
de membrii prezenti, iar hotdrarile se iau cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

Pentru a fi valabile, hotdrarile adundrii generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art. 16 alin. (3) lit. i) se iau in prezenta si cu votul favorabil al tuturor
asociatiilor, cvorum si majoritate obligatorie la oricare convocare.

(4) Hotararile adunarii generale se adopta prin consens, tindnd cont cd asociatia s-a
constituit liber consimtit pentru realizarea unui scop comun tuturor membrilor;
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(5) in cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati nu poate participa la sedinta unei
adunari generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentat
al unitdtii administrativ — teritoriale, imputernicit in acest scop prin hotdrare a autoritdtii
deliberative a unitatii administrativ — teritoriale asociate.

(6) Hotdrarile luate in adunarea generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta
autoritatilor deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de cel mult 5
(cinci) zile calendaristice de la data sedintei, prin una din modalitatile prevazute la art. 19 alin. (2)
din prezentul Statut. De asemenea Asociatia este obligatd sa publice toate hotararile adunarii
generale pe propria pagina de internet.

(7) Asociatul care se considera vatamat intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim
printr-o hotdrére a adundrii generale a Asociatiei dintre cele luate in exercitarea atributiilor
prevazute in Statut poate initia actiune in justitie in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(8) Pentru a fi valabile, hotarérile adunarii generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor pentru a caror exercitare nu este necesar un mandat special prealabil, conform art. 10
alin. (5) din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, se iau in prezenta
tuturor asociatilor/asociatilor implicati si cu votul favorabil fie a cel putin jumatate din numarul
asociatilor/asociatilor implicati care insumeaza cel putin doua treimi din numarul total al populatiei
tuturor  asociatilor/asociatilor implicati, fie a cel putin doua treimi din numarul
asociatilor/asociatilor implicati care insumeaza cel putin jumatate din numarul total al populatiei
tuturor asociatilor/asociatilor implicat,i.

Consiliul director

Art. 22 (1) Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din
Presedintele Asociatiei si inca 4 (patru) membri numiti de adunarea generald, pe o perioada de 4
ani. Componenta Consiliului Director va asigura aducerea la indeplinire a hotararilor adunarii
generale;

(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al consiliul director;

(3) Membrii consiliului director sunt raspunzatori pentru activitatea lor in conformitate cu legislatia
in vigoare;

(4) In indeplinirea responsabilittilor sale, consiliul director adoptd decizii in cadrul sedintelor
consiliului director. Deciziile consiliului director sunt duse la indeplinire de presedintele acestuia
direct sau prin intermediul aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 23 (1) Consiliul director asigura punerea in executare a hotararilor adunarii generale a
Asociatiei si exercita atributiile prevazute in Statut si conform legislatiei in vigoare;

(2) Consiliul Director exercita urmatoarele atributii privind activitatea proprie Asociatiei:

a) prezinta adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului
financiar viitor;
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b) elaboreaza programele anuale de lucrari de intretinere si reparatii curente, respectiv reparatii
capitale;

C) stabileste cotele de participare la finantarea cheltuielilor de capital;
d) prioritizeaza cheltuielile si modul de folosire a fondurilor proprii;

e) stabileste modul de inregistrare si utilizare a bunurilor realizate in cadrul Asociatiei si, daca e
cazul, schimbarea destinatiei unor asemenea bunuri;

f) evalueaza activitatea comisiei de cenzori si a membrilor acesteia;

g) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in proiectul de buget al
Asociatiei, supus spre aprobare adunarii generale;

h) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu, cu exceptia contractelor
a caror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 100.000 euro;

i) angajeaza personalul Asociatiei, (membrii aparatului tehnic), cu respectarea regulamentului de
organizare si functionare tinand cont de bugetul de venituri si cheltuieli; aplica sanctiuni
personalului din structura organizationala a Asociatiei pentru derularea activitatilor proprii si
indeplinirea obligatiilor contractuale;

j) in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la bugetul Asociatiei
si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat cotizatia
datoratd in termenul prevazut de Statut;

k) propune adunarii generale modificarea Actului Constitutiv, a Statutului, sau a altor reglementari
interne, ori de cate ori este cazul;

I) raspunde de relatiile cu autoritatile administratiei publice locale ale unitatilor administrativ-
teritoriale membre ale Asociatiei, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de cdtre acestia la bugetul
Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor care nu si-au achitat
cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul statut;

m) urmdreste, in conditiile legii, recuperarea pagubelor produse Asociatiei de cdtre propriul
personal sau de catre terti; in cazul personalului propriu angajat cu contract individual de munca,
sunt aplicabile, in mod corespunzator, dispozitile Codului muncii; in cazul neidentificarii
persoanelor vinovate, reparatiile urmand a se efectua din contul Asociatiei, in conditiile legii.

n) propune Adunarii generale a Asociatiei ca managementul financiar, managementul de
proprietate sau atributiile Comisiei de cenzori, sa fie preluate, pe baza de contract, de catre
persoane juridice.

0) hotdraste necesitatea efectuarii operatiunilor de verificare si control asupra modului de
gestionare a bunurilor proprietate publica sau privata a unitatilor administrativ-teritoriale membre
ale Asociatiei preluate in gestiune sau asupra bunurilor nou create

20



p) propune adunarii generale a Asociatiei ca gestiunea serviciilor de salubrizare incredintate sa fie
preluata, pe baza de contract, de catre persoane juridice.

q) decide actionarea in contencios administrativ a membrilor asociatiei vinovati de neplata cotelor
lunare de contributie la bugetul Asociatiei, inclusiv pentru finantarea cheltuielilor neprevazute,
timp de mai mult de 90 de zile de la termenul stabilit;

r) monitorizeaza asigurarea conditiilor tehnico-materiale necesare desfasurarii activitatii Asociatiei
in conformitate cu obiectivele acesteia, a securitatii si igienei in procesul muncii, precum si
masurile de prevenire si stingere a incendiilor, conform prevederilor legale;

s) propune adunarii generale a Asociatiei programe de masuri si planuri de actiuni cu privire la
dezvoltarea serviciilor, respectiv a infrastructurii tehnico-edilitare aferente, pentru eficientizarea
activitatii Asociatiei, modificari ale statutului, participari cu capital, concesionari de terenuri,
contractari de credite, asigurari si altele asemenea;

t) stabileste si supune validarii adunarii generale a Asociatiei sistemul de penalizari aplicabil UAT-
urilor/ utilizatorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre ale asociatiilor pentru
neplata facturilor lunare reprezentand contravaloarea serviciilor prestate.

u) adopta decizii cu privire la organigrama, numarul, functiile, sarcinile, si atributiile personalului
din aparatul tehnic al Asociatiei necesar functionarii acesteia, conditiile de angajare si salarizare a
personalului, cuantumul si modalitatea de actualizare a remuneratiilor;

v) orice alte atributii prevazute in statut sau impuse prin mandatarea incredintata de adunarea
generala

(3) Consiliul director are urmatoarele atributii cu privire la exercitarea mandatului acordat de
Asociati conform art. 5 alin. (2):

a) gestionarea propriu-zisa a Serviciului transferat in responsabilitatea Asociatiei;

b) elaborarea strategiillor de imbunatatire si dezvoltare a Serviciilor, programelor de reabilitare,
extindere si modernizare a infrastructurilor de servicii existente in prezent, programelor de creare
a unor noi infrastructuri si programelor de protectia mediului

c) coordonarea proiectarii si executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii acestora intr-o
conceptie unitara si corelata cu programele de dezvoltare economico-sociala a localitatilor, de
amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

d) urmarirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta ai Serviciului, stabiliti prin
contractul de delegare a gestiunii in vederea asigurarii gestionarii si administrarii Serviciului de
catre operator pe criterii de eficienta economica si manageriala si aplicarea masurilor corective si
a penalitatilor prevazute de contractul de delegare, in situatia in care operatorul nu respecta
nivelul indicatorilor de performanta si eficienta la care s-a obligat si nu asigura continuitatea
Serviciului;
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e) consultarea populatiei pentru a stabili politicile si strategiile locale in privinta organizarii si
modului de functionare a Serviciilor si informarea periodicd a populatia in legatura cu situatia
Serviciilor si politicile de dezvoltare a acestora

f) invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilierii diferendelor apdrute in prestarea
Serviciului sau in relatia cu membrii asociati sau utilizatorii Serviciului.

g) monitorizarea si controlul modului de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de
operator prin contractul de delegare cu privire la:

g.1) verificarea modului de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate
de operator, in special respectarea indicatorilor de performantad, inclusiv in relatia cu utilizatorii.

g.2) verificarea modului de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune,
dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitdti publice, mai ales exploatarea eficienta si in
conditii de siguranta a sistemelor de utilitati publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului
public si/sau privat al asociatilor, aferente Serviciului.

g.3) asigurarea protectiei mediului si a domeniului public.

g.4) asigurarea protectiei utilizatorilor.

g.5) solicitarea de informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului furnizat/prestat si cu
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publica sau
privatd a asociatilor, incredintate pentru realizarea Serviciului.

h) monitorizarea respectdrii angajamentelor asumate de catre delegatar fata de operator prin
clauze contractuale stabilite prin contractul de delegare a gestiunii Serviciului.

i) rezilierea contractului de delegare a gestiunii si atribuirea contractului unui alt operator,
desemnat prin licitatie publica dupa organizarea unei noi proceduri de delegare a gestiunii.

j) alte atributii cu privire la exercitarea mandatului acordat de asociati conform art. 5 alin. (2).

Art. 24 (1) Consiliul director se intruneste in sedinte, cel putin o data pe lunad sau ori de cate ori
este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei;

(2) Deciziile consiliului director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumatate plus unu din
numarul membirilor consiliului director.

(3) Consiliul director va alege dintre participantii la sedinta un secretar (de regula un membru al
aparatului tehnic) care va redacta procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de
toti membrii consiliului director prezenti. Deciziile consiliului director se consemneaza intr-un
registru, special destinat acestui scop, care se pastreaza la sediul Asociatiei.

(4) Pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei, consiliul director va numi un aparat tehnic
propriu care va fi condus de un director executiv. Aparatul tehnic este compus din personal
angajat prin contract individual de munca si este finantat din resursele Asociatiei.
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(5) Modul de organizare si de functionare a aparatului tehnic sunt stabilite prin Regulamentul de
organizare si functionare al aparatului tehnic si Regulamentul intern, aprobate prin decizie a
consiliului director.

(6) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:

a) un director executiv;

b) un secretar;

C) un contabil;

d) unul sau mai multi consilieri juridici;

e) un numar suficient de specialisti pentru monitorizarea executarii contractului/contractelor
de delegare precum si pentru monitorizarea, controlul si  sanctionarea
operatorului/operatorilor si a utilizatorilor, conform mandatului acordat Asociatiei prin

Statut.
(7) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, consiliul director va lua in considerare

sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.
Art. 25. Presedintele Consiliului Director

(1) Presedintele consiliului director asigura aducerea la indeplinire a deciziilor consiliului director,
solutioneaza problemele curente ale Asociatiei, coordoneaza si controleaza activitatea aparatului
tehnic al Asociatiei;

(2) Presedintele consiliului director este, totodata, si presedintele Asociatiei, pe care o reprezinta
in raporturile cu autoritatile deliberative si executive membre, cu autoritatile administratiei publice
centrale si locale, cu institutiile publice, precum si cu celelalte persoane fizice sau juridice cu care
Asociatia are relatii. Presedintele angajeaza Asociatia, prin semndtura sa, in relatiile acesteia cu
tertii;

(3) Presedintele consiliului director exercita si functia de sef al aparatului tehnic al Asociatiei;

(4) Presedintele Asociatiei informeaza si raspunde in fata consiliului director de rezolvarea
situatiilor litigioase aparute in cadrul Asociatiei;

(5) Presedintele consiliului director actioneaza operativ prin intermediul aparatul tehnic al
Asociatiei pentru indeplinirea obiectivelor si scopurilor Asociatiei, avand urmatoarele atributii:

A. asigura managementul general al Asociatiei prin:

a) convocarea, conducerea si organizarea sedintelor adundrii generale a Asociatiei

b) convocarea si conducerea sedintele consiliului director;

C) asigurarea elaborarii documentatiilor de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii
serviciului de utilitati publice din responsabilitatea asociatiei;

d) organizeaza si asigura derularea procedurilor de delegare a gestiunii serviciului/serviciilor
de utilitati publice din responsabilitatea Asociatiei, inclusiv concesionarea administrarii si
exploatarii sistemului de utilitati publice destinate furnizarii/prestarii serviciului din
responsabilitatea Asociatiei;
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e) asigura elaborarea si promovarea spre aprobare a strategiei/strategiilor de dezvoltare a
serviciului incredintat Asociatiei, respectiv a planurilor de masuri si actiuni necesare
implementarii acestuia/acestora;

f) asigura elaborarea si promovarea spre aprobare a regulamentului Serviciului, a caietelui de
sarcini si a criteriilor de selectie specifice Serviciului din responsabilitatea Asociatiei;

g) organizeaza activitatea de monitorizare si control a contractului de delegare a gestiunii
Serviciului;

h) verifica respectarea de catre operator a procedurilor de stabilire, ajustare si modificare a
tarifelor Serviciului

i) monitorizeaza activitatile curente ale operatorului, modul de administrare, functionare si
exploatare a infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciului de utilitati publice, precum
si gradul de satisfactie al colectivitatilor locale reprezentate in Asociatie, conform
contractului de gestiune a serviciului incredintat acesteia;

j) verifica respectarea si indeplinirea hotararilor adoptate de adunarea generala a Asociatiei si
a deciziilor consiliul director; organizeaza, conduce si controleaza activitatea serviciilor
interne si a aparatului propriu al Asociatiei si adopta masuri corespunzatoare pentru
indeplinirea sarcinilor acestora;

k) supravegheaza stricta respectare a clauzelor contractuale, in cazul in care gestiunea
serviciilor incredintate asociatiei, respectiv administrarea si exploatarea patrimoniului
aferent acestora este asiguratd de persoane juridice in baza contractelor de delegare a
gestiunii;

) reprezinta Asociatia in incheierea si derularea contractelor de delegare si isi asuma drepturi
si obligatii in numele Asociatiei;

m) reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii, inclusiv in actiunile judecatoresti initiate de
Asociatie Tmpotriva unui tert ori a membrilor asociatiei care nu si-au indeplinit obligatiile
statutare fata de Asociatie, sau in procesele initiate de unul dintre membrii, care contesta o
decizie a Asociatiei;

n) semneazd contractele individuale de munca sau conventiile civile de prestdri de servicii in
situatia externalizarii atributiilor unei functii din cadrul aparatului tehnic

0) controlul, retribuirea, numirea comisiilor disciplinare si aplicarea sanctiunii avertismentului
scris personalului angajat in structura organizationala a Asociatiei pentru derularea
activitatilor proprii si indeplinirea obligatiilor contractuale

p) verificarea si controlul cunoasterii, insusirii, aplicarii si respectarii in activitatea specifica
fiecarui loc de munca a prevederilor actelor normative referitoare la domeniul serviciilor de
salubrizare incredintate;

B. asigura managementul financiar al Asociatiei prin:

a) organizarea gestiunii mijloacelor materiale si financiare ale asociatiei;

b) organizarea sistemului de incasare a cotelor de contributie a membrilor asociatiei la
bugetul Asociatiei;

c) fundamentarea si elaborarea bugetului anual de venituri si cheltuieli al Asociatiei si il
supune spre dezbatere si insusire consiliului director;
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d) monitorizeazd executia bugetului de venituri si cheltuieli, dupd aprobarea acestuia in
adunarea generala a Asociatiei

e) avizarea efectudrii platilor si incasarilor lunare catre tertj;

f) actualizarea, daca este cazul, cu avizul consiliului director, a fondului IID;

g) intocmirea si pastrarea evidentelor contabile si a registrelor Asociatiei, specifice
managementului financiar;

h) prezentarea, la solicitarea consiliului director sau a comisiei de cenzori, a rapoartelor ori a
documentelor necesare unor verificari financiar-contabile ale Asociatiei;

i) verificarea sau avizarea documentatiilor de achizitii, a contractelor de achizitii publice si a
situatiilor de lucrari;

j) incheierea, semnarea si monitorizarea contractelor de achizitii dintre Asociatie in calitate de
autoritate contractanta si furnizorii de utilitdti (energie electrica, telefonie, combustibili,
energie termica si altele asemenea), bunuri, lucrari sau servicii;

k) avizarea atribuirii si monitorizarea contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de
salubrizare incredintate si a infrastructurii aferente.

[) incheierea/semnarea contractelor de colaborare cu organizatiile care implementeaza
obligatiile privind raspunderea extinsa a producatorului (OIREP).

C. asigura managementul patrimoniului Asociatiei, si anume:

a) urmadreste comportarea in timp a constructiilor si instalatiilor componente ale sistemelor de
utilitati publice, intocmirea fiselor tehnice periodice cu privire la starea tehnica a
constructiilor si a instalatiilor aferente;

b) monitorizeaza functionalitatea, integritatea si conditiile de utilizare a bunurilor detinute de
Asociatie in administrare si exploatare, respectiv a bunurilor proprietate a Asociatiei;

c) verificd programarea si efectuarea, la timp si eficient, a lucrarilor de intretinere si reparatii
curente;

d) supravegheaza executia lucrdrilor de intretinere si de reparatii curente si participa la
receptia lor, consemnand finalizarea acestora si verifica efectuarea platilor corespunzatoare
stadiului lucrarilor contracte;

e) angajarea si promovarea personalului din structura organizationala a Asociatiei pentru
derularea activitatilor proprii si indeplinirea obligatiilor contractuale;

f) controlul, retribuirea, numirea comisiilor disciplinare si aplicarea sanctiunii avertismentului
scris personalului angajat in structura organizationala a Asociatiei pentru derularea
activitatilor proprii si indeplinirea obligatiilor contractuale

g) verificarea si controlul cunoasterii, nsusirii, aplicarii si respectarii in activitatea specifica
fiecarui loc de munca a prevederilor actelor normative referitoare la domeniul serviciilor de
salubrizare incredintate;

D. indeplineste orice alte obligatiji prevazute de legislatia in vigoare.
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E. atributiile prevazute la lit. A — D sunt delegate directorului executiv al Asociatiei si se
realizeaza prin intermediul aparatului tehnic, cu exceptia lit. @), b), |) si n) de la pct. A si lit.
e) de la pct. C.”

(6) In exercitarea atributjilor sale, presedintele Consiliului Director poate emite dispozitii verbale
sau scrise, obligatorii, sub rezerva legalitatii lor.

Controlul financiar al Asociatiei

Art. 26 (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori
formata din 3 membri numiti de adunarea generalda pentru o perioada de 4 (patru) ani, cu
posibilitatea prelungirii;

(2) Comisia de cenzori este organul de control al Asociatiei care asigura controlul activitatii
economico-financiare si urmdreste respectarea legalitatii financiar-contabile in angajarea,
administrarea si exploatarea bunurilor materiale si a resurselor financiare ale Asociatiei;

(3) Membrii consiliului director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie
contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii;

(4) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare;
(5) Comisia de cenzori are urmatoarele atributii:

a) verificarea, cel putin o datd pe an, a modului in care este administrat patrimoniul
Asociatiei;

b) verificarea executiei bugetare;

c) intocmeste rapoarte si le prezinta adunarii generale;

d) poate participa la sedintele consiliului director dar fara drept vot;

e) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de adunarea generalg;

(6) Asociatiile de dezvoltare intercomunitara fac parte din sectorul public potrivit Regulamentului
(UE) nr. 549/2013al Parlamentului European si al Consiliului din 21 mai 2013 privind Sistemul
european de conturi nationale si regionale din Uniunea Europeana si au obligatia sa raporteze
anual Ministerului Finantelor Publice date cu privire la situatia economico — financiara a acestora,
conform metodologiei stabilite prin ordin al ministrului finantelor publice.

Capitol VI — COTIZATII / CONTRIBUTII

Art. 27 (1) Cotele de contributie reprezinta sumele pe care fiecare autoritate deliberativa trebuie

sa le aloce periodic bugetului Asociatiei, in calitate de membru al acesteia;
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(2) Cotele de contributie ce revin fiecarui membru al Asociatiei pentru acoperirea si finantarea
cheltuielile curente si/sau a cheltuielilor de capital ale Asociatiei se calculeaza si se repartizeaza
potrivit unor criterii si proceduri stabilite prin actele Asociatiei;

(3) Aceste contributii pot fi majorate sau reduse prin hotarare a adunarii generale, cu respectarea
prevederilor legale;

(4) Plata cotelor de contributie se face periodic, la datele si in cuantumurile convenite potrivit
Actului Constitutiv si Statutului Asociatiei, astfel: pand in data de 31 martie a fiecarui an
calendaristic pentru anul in curs. In situatia in care pand la aceastd dat nu sunt aprobate
bugetele locale, plata contributiei se face in termen de 30 de zile de la data aprobarii bugetelor in
Consiliile Locale. Neplata la termen a contributiilor atrage majorari de intarziere calculate potrivit
prezentului Statut si 0G.13/2011.

Art. 28 (1) Dupa expirarea termenului de plata stabilit conform paragrafului precedent, Asociatia
poate calcula si percepe, potrivit prevederilor legale, majordri de intarziere pentru suma
neachitata, prin decizia consiliului director;

(2) Majordrile de intarziere se datoreaza incepand cu prima zi dupa data scadentei, fiind stabilite
procentual, conform Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, republicata si anume
0,01% din cuantumul contributiei/cotizatiei anuale, pentru fiecare zi de intarziere. Majorarile de
intarziere se calculeaza asupra sumelor restante de la data depasirii scadentei si pana la data
indeplinirii efective a obligatiei. Majorarile nu pot fi mai mari decat neplata la termen a obligatiilor
bugetare, fara ca suma majorarilor sa poata depasi cota de contributie/cotizatie la care s-au
aplicat.

(3) In cazul in care membrii Asociatiei nu-si respectd angajamentele si obligatile de plat3
asumate prin Statut, asociatia legal constituitd se poate adresa instantelor de judecata
competente;

(4) Urmarirea de catre Asociatie a sumelor datorate de partile membre se face in baza listelor de
plati efectuate. Cheltuielile efectuate in scopul recuperdrii datoriilor vor fi suportate de partile
restantiere in cauza;

(5) Sentinta datd in favoarea Asociatiei pentru sumele datorate de partile membre poate fi pusa
in aplicare prin orice modalitate permisa de lege pentru recuperarea datoriilor/creantelor;

(6) Executarea silita se va efectua numai in temeiul unei hotarari judecatoresti ori a unui alt
inscris care, potrivit legii, constituie titlu executoriu.

Capitol VII — DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI
Art. 29 Asociatia se dizolva :

a) de drept;
b) prin hotdrarea instantei judecatoresti competente;
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c) prin hotararea adunarii generale.
Art. 30 Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd, daca in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adundrii generale sau a consiliului director in conformitate cu
prezentul Statut, daca aceastd situatie dureaza mai mult de un an de la data la care
adunarea generala sau, dupa caz, consiliul director trebuia sa se constituie;

¢) reducerea numarului de asociati sub limita de trei, dacd acesta nu a fost completat in
termenul legal prevazut in acest scop.

Art. 31 Asociatia se dizolva prin hotdrarea instantei judecatoresti competente cand:

a) scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

b) realizarea scopului sau este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) Asociatia urmareste un alt scop decat acela pentru care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

Art. 32 (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise cdtre persoane juridice de drept
privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotdrarii adunarii generale
sau a instantei judecatoresti competente.

Art. 33 (1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.
Capitol VIII — DISPOZITII FINALE

Art. 34 (1) Statutul poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de reprezentantii tuturor
asociatilor, special imputerniciti in acest scop;

(2) Statutul este guvernat de legea romana. In situatia in care intervin modificéri ale legislatiei in
domeniu, Statutul va fi modificat in conformitate cu noile prevederi;

(3) Toate litigiile nascute din/sau in legaturd cu acest Statut, inclusiv orice problemad privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabild, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Prezentul statut a fost semnat in 3 exemplare originale, astazi ....................
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ASOCIATII
Judetul Bistrita-Nasaud,
Prin delegat Grigore Florin Moldovan

Municipiul Bistrita,
Prin delegat Hangan Sorin

Orasul Beclean,
Prin delegat Caius-Ovidiu Diugan

Orasul Nasaud,
Prin delegat Bodea Marius

Orasul Sangeorz-Bai
Prin primar Bota Catalin-Grigore

Comuna Bistrita-Bargaului
Prin delegat Nimigean Ioan

Comuna Branistea,
Prin delegat Sasarman Cornel Vasile

Comuna Budacu de Jos,
Prin primar Simionca Florin Sandu

Comuna Budesti,
Prin primar Vasile Codrea

Comuna Caianu Mic,
Prin primar Dumitru-Paul Stir

Comuna Chiuza,
Prin primar Grigore Bradea

Comuna Chiochis,
Prin primar Vasile Adrian Silasi

Comuna Ciceu-Giurgesti,
Prin primar Vasile Iuga

Comuna Ciceu-Mihadiesti,
Prin primar Valentin Muresan

Comuna Cetate,
Prin primar Dumitru-Lucian Tarnita

Comuna Cosbuc,
Prin primar Ioan Pavelea
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Comuna Dumitra,
Prin primar Gheorghe Balajan

Comuna Dumitrita,
Prin primar Ilie Vasile Uchrenciuc

Comuna Feldru,
Prin delegat Neamti Daniel

Comuna Galatii Bistritei,
Prin primar Vermesan Vasile Mihai

Comuna Ilva Micg,
Prin primar Aurel Horea

Comuna Ilva Mare,
Prin primar Cicsa Stelian Octavian

Comuna Josenii Bargaului,
Prin primar Nicolae Vrincean

Comuna Livezile,
Prin primar Traian Simionca

Comuna Lechinta,
Prin primar Romeo-Daniel Florian

Comuna Lesu,
Prin primar Avram Sorin

Comuna Lunca Ilvei,
Prin delegat Titu Somesan

Comuna Maieru,
Prin primar Vasile Bors

Comuna Magura Ilvei,
Prin primar Valer Avram

Comuna Mariselu,
Prin primar Horea Calin Petrut

Comuna Matei,
Prin primar Vasile Encian

Comuna Micestii de Campie,
Prin primar Ioan Becan
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Comuna Milas,
Prin primar Iosif Gabor

Comuna Monor,
Prin primar Ioan Cira

Comuna Negrilesti,
Prin primar Dumitru Costin

Comuna Nimigea,
Prin primar Mircea-Gavrila Runcan

Comuna Nuseni,
Prin primar Ioan Muresan

Comuna Parva,
Prin imputernicit Toader Cdlus

Comuna Petru Rares,
Prin primar Ionel Ropan

Comuna Poiana Ilvei,
Prin primar Ioan Scridonesi

Comuna Prundu Bargaului,
Prin primar Doru-Toader Crisan

Comuna Rebra,
Prin primar Stefan Danci

Comuna Rebrisoara,
Prin primar Clapau Viorel

Comuna Rodna,
Prin primar Valentin-Iosif Grapini

Comuna Romuli,
Prin primar Ioan Monita

Comuna Runcu Salvei,
Prin primar Anchidim Pavelea

Comuna Sinmihaiu de Cimpie,
Prin primar Ioan Mate

Comuna Silivasu de Cimpie,
Prin primar Ioan-Tiberiu Cdmarasan

31



Comuna Spermezeu,
Prin primar Sorin Hognogi

Comuna Salva,
Prin primar Gheorghe Onul

Comuna Sant,
Prin primar Marian Viorel Forogau

Comuna Sieu,
Prin primar Ioan Cifor-Tinis

Comuna Sieut,
Prin primar Mihai Gheorghe Ivan

Comuna Sieu-Odorhei,
Prin primar Sorin-Ioan Sfintean

Comuna Sieu-Magherus,
Prin primar Sorin Aurel Mititean

Comuna Sintereag,
Prin primar Ioan Bob

Comuna Teaca,
Prin primar Damian-Iustian Muntean

Comuna Tarlisua,
Prin primar Vladut Axente Purja

Comuna Telciu,
Prin primar Sever Muresan

Comuna Tiha Bargaului,
Prin primar Vasile Sut

Comuna Uriu,
Prin primar Radu Gheorghe Spermezan

Comuna Urmenis,
Prin primar Dumitru Tomsa

Comuna Zagra,
Prin primar Nicolae Eugen Buscoi
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