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                ROMÂNIA                                                                               
JUDEŢUL  BISTRIŢA-NĂSĂUD                 

     COMUNA  ILVA MICĂ       
        CONSILIUL  LOCAL 
 
 

H O T Ă R Â R E 
pentru modificarea Hotărârii Consiliului Local nr. 63/31.10.2025 privind înfiinţarea a 

două posturi în afara organigramei Primăriei comunei Ilva Mică pentru 
implementarea Proiectului „Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale - 

facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de 
calitate” Cod PIDS/586/PO4/339395 

 
Consiliul Local al comunei Ilva Mică, judeţul Bistriţa-Năsăud, întrunit în 

şedinţă ordinară, în data de 24.02.2026, în prezența a 13 consilieri. 
Având în vedere : 
- Referatul de aprobare nr. 699 din 18.02.2026 al Primarului comunei Ilva 

Mică, cu privire la proiectul de hotărâre, în calitate de iniţiator; 
- Raportul de specialitate nr. 700 din 18.02.2026 întocmit de Secretarul 

comunei Ilva Mică, prin care se propune modificarea Hotărârii Consiliului Local nr. 
63/31.10.2025 privind înfiinţarea a două posturi în afara organigramei Primăriei 
comunei Ilva Mică pentru implementarea Proiectului „Furnizare de servicii integrate 
în comunitățile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de 
bază eficiente și de calitate” Cod PIDS/586/PO4/339395; 

- Hotărârea Consiliului Local nr. 63/31.10.2025 privind înfiinţarea a două 
posturi în afara organigramei Primăriei comunei Ilva Mică pentru implementarea 
Proiectului „Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale - facilitarea 
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de calitate” Cod 
PIDS/586/PO4/339395; 
          - Hotǎrârea Consiliului Local nr. 33/22.05.2025 privind aprobarea colaborării 
interinstituționale din cadrul proiectului „Furnizare de servicii integrate în 
comunitățile rurale – facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază 
eficiente și de calitate”; 
 - Protocolul de colaborare nr. 34/07.10.2025 semnat între Ministerul Muncii, 
Familiei, Tineretului şi Solidarităţii Sociale, Ministerul Sănătăţii, Ministerul 
Educaţiei şi Cercetării, Agenţia Naţională pentru Plăţi şi Inspecţie Socială şi U.A.T. 
Comuna Ilva Mică; 

În conformitate cu : 
- prevederile art. 63 lit. b) din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru 

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu 
modificările şi completările ulterioare; 
 - Procedura cadru de selecţie a unităţilor administrativ-teritoriale rurale 
(comune) în cadrul proiectului „Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale 
– facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de 
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calitate”, Cod PIDS/586/PO4/339395, ediţia 1, aprilie 2025; 
 - Procedura de recrutare și menținere a membrilor echipelor comunitare 
integrate (ECI)  elaborată de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului şi Solidarităţii 
Sociale, Ministerul Sănătăţii, Ministerul Educaţiei şi Cercetării, însoţită de Ghidul 
orientativ pentru angajarea asistenţilor sociali/tehnicienilor asistenţă socială, 
asistenţeilor medicali comunitarui/mediatori sanitari, consilieri şcolari/mediatori 
şcolari de către unităţile administrativ-teritoriale - Ediţia I, mai 2025; 

- Avizul nr. 783 din 24.02.2026 al Comisiei I  – Comisia pentru agricultură, 
activităţi economice-financiare, muncă  şi  protecţie socială, juridică şi de disciplină 
din cadrul Consiliului Local al comunei Ilva Mică; 

- Avizul nr. 784 din 24.02.2026 al Comisiei II – Comisia pentru amenajarea 
teritoriului şi urbanism, protecţia mediului şi turism din cadrul Consiliului Local al 
comunei Ilva Mică; 

- Avizul nr. 785 din 24.02.2026 al Comisiei III – Comisia pentru învăţământ, 
sănătate şi familie, protecţie copii, tineret şi sport, socio-culturală şi culte din cadrul 
Consiliului Local al comunei Ilva Mică. 

 
În conformitate cu : 

 - prevederile art. 41 alin. (5), art. 47 alin. (4), art. 58 alin. (1), şi art. 59 din 
Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 
normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
 - Procedura cadru de selecţie a unităţilor administrativ-teritoriale rurale 
(comune) în cadrul proiectului „Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale 
– facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de 
calitate”, Cod PIDS/586/PO4/339395, ediţia 1, aprilie 2025; 
 - Procedura de recrutare și menținere a membrilor echipelor comunitare 
integrate (ECI)  elaborată de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului şi Solidarităţii 
Sociale, Ministerul Sănătăţii, Ministerul Educaţiei şi Cercetării, însoţită de Ghidul 
orientativ pentru angajarea asistenţilor sociali/tehnicienilor asistenţă socială, 
asistenţilor medicali comunitarui/mediatori sanitari, consilieri şcolari/mediatori 
şcolari de către unităţile administrativ-teritoriale - Ediţia I, mai 2025; 

   
În  temeiul   prevederilor  art. 5 lit. ee), art. 129 alin. (2) lit. d)  şi alin. (7) lit. 

b), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 - art. 199 din Ordonanţa de 
Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completările 
ulterioare, 

H O T Ă R Ă Ş T E : 
 

Art.I. Se aprobă modificarea Hotărârii Consiliului Local nr. 63/31.10.2025 
privind înfiinţarea a două posturi în afara organigramei Primăriei comunei Ilva Mică 
pentru implementarea Proiectului „Furnizare de servicii integrate în comunitățile 
rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de 
calitate” Cod PIDS/586/PO4/339395, după cum urmează : 

-prima liniuţă din alineatul (1) al articolului 1 se modifică şi va avea următorul 
cuprins : 
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”-Asistent medical comunitar, 1 post, post de execuţie, cu contract individual 

de muncă pe durată determinată, pe durata implementării Proiectului, membru în 

Echipa Comunitară Integrată;” 

Art.II. Celelalte articole ale Hotărârii Consiliului Local nr. 63/31.10.2025 
rămân neschimbate. 

Art.III. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează Primarul 
comunei Ilva Mică prin Compartimentul Relaţii cu publicul, resurse umane şi 
monitorizare proceduri administrative. 

Art.IV. Hotărârea se aduce la cunoştinţă publică prin publicare pe site-ul 
ilvamica.ro la secţiunea Monitorul Oficial Local. 

Art.V. Prezenta hotărâre a fost adoptată de Consiliul Local al comunei Ilva 
Mică cu majoritate simplă, cu respectarea art. 5 lit. ee) şi art. 139 alin. (1) din 
Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările ulterioare, respectiv cu un număr de 12 voturi „pentru” şi 1 vot 
„abţinere” din numărul de 13 consilieri locali prezenţi la şedinţă. 

Art.VI. Prezenta  hotărâre se comunică, prin grija Secretarului general al 
comunei Ilva Mică, cu :      

- Primarul comunei Ilva Mică; 
-   Compartiment Relaţii cu publicul, resurse umane şi monitorizare 

proceduri administrative; 
- Instituţia Prefectului - Judeţul Bistriţa-Năsăud, Bistriţa, P-ţa Petru 

Rareş, nr.1, judeţul Bistriţa-Năsăud. 
 

 

    PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ                  Contrasemnat pentru legalitate  
                                                               SECRETAR GENERAL AL COMUNEI 
        PRANGATE OCTAVIAN                      ERNST ADRIANA-MARIA 

 
 
 
 
 
 
Nr. 12 din 24 februarie 2026. 
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